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Liebe Mandanten,

Weihnachten steht vor der Tiir und manchmal sogar, wie hier in Portschach in Osterreich, in einem See.
Wir wiinschen Thnen und Thren Familien besinnliche e, ein frohes Fest und vor allem ganz, ganz viel Zeit. Damit Sie trotz des Weihnachtsendgeschiftes, trotz
des Stresses und der Hetze Muse finden, sich mit der tieferen Bedeutung des Festes auseinanderzusetzen. Viel Freude und Erfolg  Thr Team Schild u. Partner

- Termine Dezember 2015 . -> Keine quellenbezogene Ermittlung - Kein Gutglaubensschutz an das
- Termine Januar 2016 anrechenbarer Gewerbesteuer ... Vorliegen der Voraussetzungen des
- Zahlungsverzug: Hohe zugszinsen 3 - Keine Tarifbegiinstigung bei Vorsteuerabzugs im Umsatzsteuer-
- Zeitliche Begrenzung zur Antragstellung Teilzahlung einer Abfindung 7 festsetzungsverfahren
auf Anwendung der tariflichen - Steuerliche Behandlung von Zuschiissen - Unrichtige Absenderangabe in
Einkommensteuer fiir Einkiinfte fiir Werkzeugkosten CMR-Frachtbrief fiihrt zur Umsatz-
aus Kapitalvermogen - Uberpriifung der Mieththe zum 1.1.2016 steuerpflicht einer innergemein-
- Alterseinkiinftegesetz und Doppel- bei verbilligter Vermietung schaftlichen Lieferung
besteuerung .. - Uberpriifung der Gesellschafter-Geschéfts- = Grunderwerbsteuerliche Ersatzbemes-
> Anforderungen a flihrerbeziige vor dem 1.1.2016 sungsgrundlage wegen Unvereinbarkeit
Ausblldungssuchender - Fahrzeugiiberlassung an den mit Grundgesetz neu geregelt
- Auch im wirtschaftlichen Eigentum Gesellschafter-Geschiftsfiihrer — keine - Zuordnung der Steuerbefreiung
stehende Wirtschaftsgiiter konnen zu Anwendung der 1 %-Regelung bei fiir ein Familienheim oder ein zu Wohn-
Buchwerten eingebracht werden ausschlieBlich privater Nutzung zwecken vermietetes Grundstiick
- AuBergewohnliche Belastungen im Fall - Verdeckte Gewinnausschiittung durch - Keine Kiirzung des Urlaubsanspruchs
wissenschaftlich nicht anerkannter endgehaltsabhangige Pensionszusage wegen Elternzeit nach Beendigung
Behandlungsmethoden an Gesellschafter-Geschéftsfiihrer bei des Arbeitsverhaltnisses
-> Besprochene Kassetten und Excel- mittelbarer Erhohung infolge von - Beriicksichtigung einer wéhrend der
Tabellen sind kein ordnungsgemaBes Gehaltssteigerungen Trennungszeit getroffenen Vereinbarung
Fahrtenbuch - VereinbarungsgemaBe Zahlung einer bei der Bewertung des Endvermégens
-> Bestimmungen zur Inv Pension neben einem laufenden Gehalt im Zugewinnausgleich
Bilanzstichtag flihrt bei einem beherrschenden Gesell- - Folgende Unterlagen konnen
- Betriebsaufspaltung auch bei Vermietung schafter-Geschéftsfiihrer zu einer im Jahr 2016 vernichtet werden
an vermégensverwaltende GmbH verdeckten Gewinnausschiittung - Neue Beitragshemessungsgr
- Kein VerauBerungsfreibetrag hinsichtlich ab 1. Januar 2016
des dem Gewerbeertrag hinzuzurechnenden
VerduBerungsgewinns in
Umwandlungsféllen
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Termine Dezember 2015
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrige fillig werden:
Steuerart Falligkeit _Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung’ | Scheck?
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 10.12.2015 14.12.2015 7.12.2015
Solidaritdtszuschlag®
: Ab dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf ent-
KaP]ta],e r"tragssteuer, fallende Solidaritdtszuschlag zeitgleich mit einer Gewinnausschiittung
Solidaritdtszuschlag an den Anteilseigner an das zustdndige Finanzamt abzufiihren.
Einkommensteuer, 10.12.2015 14.12.2015 7.12.2015
Kirchensteuer,
Solidaritdtszuschlag
Korperschaftssteuer, 10.12.2015 14.12.2015 7.12.2015
Solidaritdtszuschlag
Umsatzsteuer* 10.12.2015 14.12.2015 7.12.2015
Sozialversicherung® 28.12.2015 entfallt entfallt
1 Umsatzsteuervoranmeldungen und 2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beach- Bei allen Krankenkassen gilt ein einheit-
Lohnsteueranmeldungen miissen ten, dass die Zahlung erst drei Tage nach licher Abgabetermin fiir die Beitrags-
grundsiitzlich bis zum 10. des dem Eingang des Schecks beim Finanzamt nachweise. Diese miissen bis spétestens
nmeldungszeitraum folgenden Monats als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine zwei Arbeitstage vor Féillilgkeit (d. h. am
(auf elektronischem Weg) abgegeben Einzugsermichtigung erteilt werden. 22.12.2015) an die jewei I%e Einzugs-
werden. Fillt der 10. aut einen Samstag, 3 Fiir den abgelaufenen Monat. stelle iibermittelt werden. Regionale
Sonntag oder Feiertag, ist der nichste 4 Fiir den abgelaufenen Monat; bei Dau- Besonderheiten bzgl. der Félligkeiten sind
Werktag, der Stichtag. Bei einer Sdumnis erfristverlangerung fiir den vorletzten ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiih-
der Zahlung bis zu drei Tagen werden Monat. rung durch extern Beauftragte erledigt,
keine Sdumniszuschldge erhoben. Eine 5 Die Félligkeitsregelungen der Sozial- sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa
Uberweisung muss so friithzeitig erfolgen, versicherungsbeitrige sind einheitlich 10 Tage vor dem Filligkeitstermin an den
dass die Wertstellung auf dem Konto des auf den drittletzten Bankarbeitstag des Beauftragten iibermittelt werden. Dies
Finanzamts am Tag der Filligkeit erfolgt. laufenden Monats vorgezogen worden. gilt insbesondere, wenn die Filligkeit auf
Um Sdumniszuschlige zu vermeiden, einen Montag oder auf einen Tag nach
empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Feiertagen fallt.
Termine Januar 2016
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrdge féllig werden:
Steuerart Falligkeit _Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung’ Scheck?
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 11.01.2016 14.01.2016 8.01.2016

Solidaritatszuschlag®

. Ab dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf ent-
Kapitalertragssteuer, fallende Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer Gewinnausschiittung

Solidaritdtszuschlag an den Anteilseigner an das zustindige Finanzamt abzufiihren.

Umsatzsteuer? 11.01.2016 14.01.2016 8.01.2016
Sozialversicherung® 27.01.2016 entfallt entfallt
1 Umsatzsteuervoranmeldungen und als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
Lohnsteueranmeldungen miissen Einzugsermichtigung erteilt werden. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitli-
rundsatzlich bis zum 10. des dem 3 Fiir den abgelaufenen Monat; bei Vier- cher Abgabetermin fiir die Beitragsnach-
nmeldungszeitraum folgenden Monats te[]ahreszahlem fiir das abgelaufene weise. Diese miissen dann bis spatestens
(auf elektronischem Weg) abgegeben Kalendervierteljahr; bei Jahreszahlern fiir zwei Arbeitstage vor Filligkeit (d. h. am
werden. Fillt der 10. auf einen Samstag, das abgelaufene Kalenderjahr. 25.1.2016) an die jeweilige Einzugsstelle  |gn
Sonntag oder Feiertag, ist der nichste 4 Fiir den abgelaufenen Monat; bei Dau- iibermittelt werden. Regionale Beson- -
Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis erfristverlingerung fiir den vorletzten derheiten bzgl. der Filligkeiten sind ggf. <
der Zahlung bis zu drei Ta%en werden Monat; bei Vierteljahreszahlern (ohne zu beachten. Wird die Lohnbuchfiih- T
keine Sdumniszuschldge erhoben. Eine Dauerfristverlingerung) fiir das abgelau- rung durch extern Beauftragte erledigt, Z
Uberweisung muss so frithzeitig erfolgen, fene Kalendervierteljahr. sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa ==
dass die Wertstellung auf dem Konto des 5 Die Filligkeitsregelungen der Sozial- 10 Tage vor dem Filligkeitstermin an den
Finanzamts am Tag der Filligkeit erfolgt. versicherungsbeitrige sind einheitlich Beauftragten iibermittelt werden. Dies %
2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beach- auf den drittletzten Bankarbeitstag des gilt insbesondere, wenn die Filligkeit auf [B=)
ten, dass die Zahlung erst drei Tage nach laufenden Monats vorgezogen worden. einen Montag oder auf einen Tag nach 5
Eingang des Schecks beim Finanzamt Um Sdumniszuschldge zu vermeiden, Feiertagen fallt. N
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Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Félligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug setzen. Der
Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

. flir die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

. die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis ankniipft,

. der Schuldner die Leistung verweigert,

. besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spatestens 30 Tage nach Filligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt gegeniiber
einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Gldubiger den Zugang der Rechnung (notigenfalls auch den darauf enthaltenen Verbraucher-
hinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wihrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betrdgt fiir das Jahr fiinf Prozentpunkte bzw. fiir
Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte {iber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die BezugsgroBe
seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgroBe ist der Zinssatz fiir die jiingste
Hauptrefinanzierungsoperation der Europdischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssitze ab 1.1.2013:

Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzl:l#:gi‘l’l:rslﬁt:ul[i:iﬁgﬁglllé?lsilgﬁ:gﬁﬂe
1.1. bis 30.06.2013 -0,13 % 4,87 % 7,87 %
1.7. bis 31.12.2013 -0,38 % 4,62 % 7,62 %
1.1. bis 30.06.2014 -0,63 % 4,37 % 7,37 %
1.7. bis 28.07.2014 -0,73 % 4,27 % 7,27 %
29.7. bis 31.12.2014 -0,73 % 4,27 % 8,27 %
1.1. bis 30.06.2015 - 0,83 % 4,17 % 8,17 %*
1.7. bis 31.12.2015 - 0,83 % 4,17 % 8,17 %*

*Im Geschiftsverkehr, d. h. bei allen Geschiften zwischen Unternehmen, die seit dem 29.7.2014 geschlossen wurden (und
bei bereits zuvor bestehenden Dauerschuldverhiltnissen, wenn die Gegenleistung nach dem 30.6.2016 erbracht wird), gelten
neue Regelungen.

Die wichtigsten Regelungen im Uberblick:

e Vertragliche Vereinbarung von ZAHLUNGSFRISTEN ist grundsétzlich nur noch bis maximal 60 Kalendertage (bei 6ffentli-
chen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) maglich.

e Zahlungsfrist beginnt grundsitzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.

¢ Erh6hung des VERZUGSZINSSATZES von acht auf neun Prozentpunkte {iber dem jeweiligen Basiszinssatz.

® Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende, ansonsten 30 Tage nach
Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder Dienstleistungsempfangs.

e MAHNUNG ist ENTBEHRLICH: Der Glidubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen verlangen, sofern er seinen
Teil des Vertrags erfillt hat, er den filligen Betrag nicht (rechtzeitig) erhalten hat und der Schuldner fiir den Zahlungsverzug
verantwortlich ist.

¢ Einfithrung eines PAUSCHALEN SCHADENERSATZANSPRUCHS in Hohe von 40 € fiir Verwaltungskosten und interne
Kosten des Gliubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs entstanden sind (unabhingig von Verzugszinsen und vom Ersatz
externer Beitreibungskosten).

¢ ABNAHME- oder UBERPRUFUNGSVERFAHREN hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf grundsitzlich nur noch
maximal 30 Tage dauern.
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Zeitliche Begrenzung zur Antragstellung auf Anwendung der tariflichen Einkommensteuer
fiir Einkiinfte aus Kapitalvermogen

Einkiinfte aus Kapitalvermdégen werden i. d. R. der pauschalen Besteuerung mit 25 % unterworfen. Liegt die einkommensteuer-
liche Belastung unter Anwendung der tariflichen Einkommensteuer unter 25 %, kdnnen die Einkiinfte aus Kapitalvermdgen
auf Antrag der Regelbesteuerung unterworfen werden.

Der Antrag kann bis zum Eintritt der Festsetzungsverjahrung gestellt werden. Sie betrdgt vier Jahre, beginnend mit dem Ablauf
des Jahres, in dem die Steuer entstanden ist. Wird der Antrag jedoch nach Unanfechtbarkeit des Einkommensteuerbescheids
gestellt, ist eine Anderung der Steuerfestsetzung nur moglich, wenn die gesetzlichen Voraussetzungen dafiir vorliegen. Fiir
einen Antrag auf eine niedrigere als bisher festgesetzte Einkommensteuer bedeutet dies, dass der Antrag nur Erfolg haben
kann, wenn den Antragsteller am nachtriaglichen Bekanntwerden der pauschal besteuerten Kapitaleinkiinfte kein grobes
Verschulden trifft. Diese Voraussetzung ldge nur vor, wenn die Steuerbescheinigung mit der pauschalen Besteuerung der Ein-
kiinfte aus Kapitalvermdgen den Antragsteller erst nach Unanfechtbarkeit des Einkommensteuerbescheids erreichen wiirde.

(QUELLE: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Alterseinkiinftegesetz und Doppelbesteuerung

Unter Bestatigung seiner bisherigen Rechtsprechung hat der Bundesfinanzhof nochmals festgestellt, dass die Rentenbesteuerung
nach dem Alterseinkiinftegesetz mit dem Verbot der Doppelbesteuerung vereinbar ist. Das Gericht macht noch einmal deut-
lich, dass eine Doppelbesteuerung ausgeschlossen ist, wenn die Summe der steuerfrei ausgezahlten Rentenanteile die Summe
der aus versteuertem Einkommen geleisteten Rentenbeitrdge tibersteigt. Dazu wird auf eine entsprechende Berechnung in
einer fritheren Entscheidung verwiesen.

' . Anforderungen an den Nachweis
als Aushildungssuchender

Die Registrierung eines Kindes als Ausbildungssuchender ist
ein Indiz fiir das Bemiihen des Kindes um einen Ausbil-
dungsplatz. Dies reicht als Nachweis fiir einen Kindergeld-
anspruch aus. Der Anspruch besteht auch fort, wenn die
Agentur fir Arbeit die Meldung des Kindes ohne Grund
wieder loscht.

Eine solche Meldung ist nicht mehr auf drei Monate be-
schrankt. Sie gilt vielmehr so lange, bis die Ausbildungs-
suche in einer Ausbildung, schulischen Bildung oder
Arbeit miindet oder sich die Vermittlung anderweitig
erledigt. Erst dann erlischt auch der Kindergeldanspruch.
Unabhingig davon kann die Agentur die Vermittlung
einstellen, wenn der Ausbildungssuchende ohne wichtigen
Grund gegen ihm obliegende Pflichten verstoBt.

(QUELLE: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Auch im wirtschattlichen Eigentum stehende Wirtschaftsgiiter
kdnnen zu Buchwerten eingebracht werden

Wird ein Einzelunternehmen in eine Personengesellschaft eingebracht, kann die aufnehmende Gesellschaft entscheiden, ob sie
flir steuerliche Zwecke die eingebrachten Wirtschaftsgiiter in ihrer Bilanz mit dem Buchwert, Teilwert oder einem Zwischen-
wert ansetzt. Der von der aufnehmenden Gesellschaft gewéhlte Wertansatz gilt als VerduBerungspreis fiir den Einbringenden.
Bei der sog. Buchwerteinbringung entstehen keine VerduBerungsgewinne.

Der Bundesfinanzhof hatte einen Fall zu entscheiden, in dem Wirtschaftsgiiter zum Buchwert eingebracht wurden, die dem
Einbringenden nicht gehoérten, sondern ihm nur als wirtschaftlicher Eigentiimer zuzurechnen waren. Wirtschaftliches FEi-
gentum liegt vor, wenn nach dem Gesamtbild der Verhédltnisse ein anderer als der rechtliche Eigentiimer die tatsachliche
Herrschaft tiber ein Wirtschaftsgut ausiibt und den nach biirgerlichem Recht Berechtigten auf Dauer von der Einwirkung auf
das Wirtschaftsgut wirtschaftlich ausschlieBen kann. Das Finanzamt meinte, die steuerbegiinstigte Buchwerteinbringung sei
nur fiir Wirtschaftsgtiter moglich, die dem Einbringenden gehorten. Fiir die in seinem wirtschaftlichen Eigentum stehenden
Wirtschaftsgiiter nahm das Finanzamt eine mit dem Teilwert zu bewertende Entnahme aus dem Einzelunternehmen an, was
zu einer entsprechenden Steuerfestsetzung fiihrte. Das Gericht entschied aber zugunsten des Einbringenden, dass auch die in
seinem wirtschaftlichen Eigentum stehenden Wirtschaftsgiiter zu Buchwerten eingebracht werden kdnnen.

AuBergewohnliche Belastungen im Fall wissenschaftlich nicht anerkannter Behandlungsmethoden

0Ob die Kosten zur Heilung einer Erkrankung als auBergew6hn- wissenschaftliche Anerkennung von Heilbehandlungsme-
liche Belastung abge-

zogen werden konnen,
hiangt von der Notwen-
digkeit der MaBnahme
ab. In bestimmten
Féallen muss die Not-
wendigkeit der ange-
wandten Behandlungs-
methode nachgewiesen
werden.

Handelt es sich um wissen-
schaftlich nicht aner-
kannte Behandlungsme-
thoden, ist als Nachweis
ein amtsérztliches Gut-
achten oder die Beschei-
nigung des medizinischen Dienstes vorzulegen. Da sich die

thoden permanent dndert,
ist der Behandlungstermin,
zu dem solche Kosten
anfallen, maBgeblicher
Zeitpunkt fir die Priifung
dieser Voraussetzung.
(QUELLE: Urteil des Bundes-
finanzhofs)

Besprochene Kassetten und Excel-Tabellen sind kein ordnungsgemaBes Fahrtenbuch

Ein ordnungsgemiBes Fahrtenbuch muss zeitnah und in geschlossener Form gefiihrt werden und die zu erfassenden Fahrten
einschlieBlich des an ihrem Ende erreichten Gesamtkilometerstands vollstandig und in ihrem fortlaufenden Zusammenhang
wiedergeben. Ein Fahrtenbuch muss mindestens folgende Angaben enthalten:

. Datum und Kilometerstand zu Beginn und Ende jeder einzelnen betrieblich/beruflich veranlassten Fahrt,
] Reiseziel,

. Reisezweck und aufgesuchte Geschiftspartner,

. Umwegfahrten.

Nachtrégliche Einfligungen oder Verdnderungen diirfen grundsitzlich nicht vorgenommen werden, es sei denn, sie sind deutlich
als solche erkennbar.

Besprochene Kassetten und Excel-Tabellen sind nach einem Urteil des Finanzgerichts KdIn kein ordnungsgeméBes Fahrtenbuch,
da sie jederzeit dnderbar sind.
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Bestimmungen zur Inventur am Bilanzstichtag

Alle Kaufleute, die nach den handelsrechtlichen oder steuerlichen Vorschriften Biicher fiihren und im Laufe des Wirtschaftsjahres
keine permanente Inventur vornehmen, miissen zum Ende des Wirtschaftsjahres Bestandsaufnahmen vornehmen. Diese sind
eine Voraussetzung fiir die OrdnungsméBigkeit der Buchfithrung des Unternehmens und miissen am Bilanzstichtag erfolgen.

Steuerliche Teilwertabschreibungen konnen nur noch bei voraussichtlich dauernder Wertminderung vorgenommen werden.
Diese Voraussetzungen miissen zu jedem Bilanzstichtag neu nachgewiesen werden. Das ist bei der Inventurdurchfiihrung zu
beriicksichtigen.

Eine Fotoinventur ist nicht zuldssig. Aufgrund der oft sehr zeitaufwendigen Inventurarbeiten, insbesondere bei den Roh-, Hilfs-,
und Betriebsstoffen, den Fabrikaten und Handelswaren, gibt es aber zeitliche Erleichterungen fiir die Inventurarbeiten:

® Bei der so genannten zeitnahen Inventur kénnen die Bestandsaufnahmen innerhalb von 10 Tagen vor oder nach dem Bilanz-
stichtag stattfinden. Zwischenzeitliche Bestandsveranderungen durch Einkdufe oder Verkdufe sind zuverlassig festzuhalten.

® Bei der zeitlich verlegten Inventur kénnen die Bestandsaufnahmen innerhalb der letzten drei Monate vor oder der
ersten zwei Monate nach dem Bilanzstichtag vorgenommen werden. Diese Inventur erfordert eine wertmaBige Fort-
schreibung bzw. eine wertméaBige Riickrechnung der durch die Inventur ermittelten Bestdnde zum Bilanzstichtag. Eine
nur mengenmaBige Fortschreibung bzw. Riickrechnung reicht nicht aus. Fiir Bestinde, die durch Schwund, Verderb und
dhnliche Vorgdnge unvorhersehbare Abgénge erleiden kdnnen und fiir besonders wertvolle Giiter ist nur die Stichtags-
inventur zuldssig. Zu beachten ist ebenfalls, dass Steuervergiinstigungen wie das Verbrauchsfolgeverfahren, die auf die
Zusammensetzung der Bestinde am Bilanzstichtag abstellen, nicht in Anspruch genommen werden kdnnen.

e Bei der sogenannten Einlagerungsinventur mit automatisch gesteuerten Lagersystemen (z. B. nicht begehbare Hoch-
regallager) erfolgt die Bestandsaufnahme laufend mit der Einlagerung der Ware. Soweit Teile des Lagers wihrend des
Geschiftsjahres nicht bewegt worden sind, bestehen Bedenken gegen diese Handhabung.

® Das Stichproben-Inventurverfahren erlaubt eine Inventur mit Hilfe anerkannter mathematisch-statistischer Methoden
auf Grund von Stichproben. Die Stichprobeninventur muss den Aussagewert einer konventionellen Inventur haben. Das
ist der Fall, wenn ein Sicherheitsgrad von 95 % erreicht und relative Stichprobenfehler von 1 % des gesamten Buch-
werts nicht iberschritten werden. Hochwertige Giiter und Gegenstinde, die einem unkontrollierten Schwund unterlie-
gen, sind nicht in dieses Verfahren einzubeziehen.

¢ Das Festwertverfahren kann auf Sachanlagen und Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe angewendet werden. Voraussetzung
ist, dass die Gegenstidnde im Gesamtwert fiir das Unternehmen von nachrangiger Bedeutung sind, sich der Bestand in
GroBe, Zusammensetzung und Wert kaum verdndert und die Gegenstinde regelmaBig ersetzt werden. Eine korperliche
Inventur ist bei diesen Gegenstidnden in der Regel alle drei Jahre oder bei wesentlichen Mengenianderungen sowie bei
Anderung in der Zusammensetzung vorzunehmen. In Ausnahmefillen kann eine Inventur nach fiinf Jahren ausreichen.

® Wird das Verfahren der permanenten Inventur angewendet, ist darauf zu achten, dass bis zum Bilanzstichtag alle Vorra-
te nachweislich einmal aufgenommen worden sind.

Bei der Bestandsaufnahme sind alle Wirtschaftsgiiter liickenlos und vollstandig zu erfassen. Die Aufzeichnungen sind so
zu fiihren, dass eine spatere Nachpriifung moglich ist. Es ist zweckmiBig, die Bestandsaufnahmelisten so zu gliedern,
dass sie den rdumlich getrennt gelagerten Vorrdten entsprechen. Der Lagerort der aufgenommenen Wirtschaftsgiiter ist
zu vermerken. Die Bestandsaufnahmelisten sind von den aufnehmenden Personen abzuzeichnen. Es kann organisato-
risch notwendig sein, die Bestandsaufnahmen durch ansagende Personen und aufschreibende Mitarbeiter vorzunehmen.
Inventuranweisungen, Aufnahmepléne, Originalaufzeichnungen und die spétere Reinschrift der Bestandsaufnahmelisten
sind aufzubewahren.

Fremde Vorrite, z. B. Kommissionswaren oder berechnete, vom Kunden noch nicht abgeholte Waren oder Fabrikate sind
getrennt zu lagern, um Inventurfehler zu vermeiden. Fremdvorrdte miissen nur erfasst werden, wenn der Eigentiimer
einen Nachweis verlangt.

Eigene Vorrite sind immer zu erfassen. Das schlieBt minderwertige und mit Mangeln behaftete Vorrite ebenso ein wie
rollende oder schwimmende Waren. Bei unfertigen Erzeugnissen muss zur spateren Ermittlung der Herstellungskosten
der Fertigungsgrad angegeben werden. Dabei ist an verlingerte Werkbanke (Fremdbearbeiter) und die Werkstattinventur
zu denken.

Alle Forderungen und Verbindlichkeiten des Unternehmens sind zu erfassen. Das gilt auch fiir Besitz- und Schuldwechsel.
Es sind entsprechende Saldenlisten zu erstellen. Bargeld in Haupt- und Nebenkassen ist durch Kassensturz zu ermitteln.

Zur Inventurerleichterung kénnen Diktiergerdte verwendet werden. Besprochene Tonbinder kénnen geléscht werden,
sobald die Angaben in die Inventurlisten {ibernommen und gepriift worden sind.

HINWEIS: In Zweifelsfillen sollte der Steuerberater gefragt werden.
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Betriehsaufspaltung auch bei Vermietung an vermogensverwaltende GmbH

Die Vermietung eines Grundstiicks des Privatvermdgens fiihrt zu Vermietungseinkiinften. Anders ist es, wenn der Grundstiicks-
eigentiimer das Objekt an eine von ihm beherrschte GmbH vermietet, dann kann eine Betriebsaufspaltung vorliegen und das
Grundstiick gehort zum gewerblichen Betriebsvermdgen. Voraussetzung ist, dass das vermietete Wirtschaftsgut eine wesentli-
che Betriebsgrundlage fir den Mieter darstellt (sog. sachliche Verflechtung) und die an beiden Unternehmen beteiligte Person
oder Personengruppe in beiden Unternehmen ihren Willen durchsetzen kann (sog. personelle Verflechtung).

Der Bundesfinanzhof hatte folgenden Fall zu beurteilen: Die Gesellschafter einer Grundstiicksgemeinschaft waren gleichzeitig
alleinige Gesellschafter einer GmbH, an die sie ein Wohnhaus vermieteten. Die GmbH nutzte das Wohnhaus nicht fiir eigene
gewerbliche Tatigkeit, sondern vermietete es weiter und war somit nur vermogensverwaltend tatig. Das Gericht entschied,
dass auch in diesem Fall eine Betriebsaufspaltung vorliegt. Die personelle Verflechtung war unstreitig, weil die Gesellschafter
der Grundstiicksgemeinschaft gleichzeitig die alleinigen Gesellschafter der GmbH waren. Ebenso lag eine sachliche Verflech-
tung vor, weil das Wohnhaus eine wesentliche Betriebsgrundlage fiir die GmbH war.

Keine quellenhezogene Ermittlung anrechenhbarer Gewerhesteuer

Die tarifliche Einkommensteuer kann sich um einen bestimmten Anteil an Gewerbesteuer mindern, der sich aus den im zu ver-
steuernden Einkommen enthaltenen gewerblichen Einkiinften ergeben hat. Der ErmaBigungsbetrag ist auf das 3,8-fache des
festgesetzten Gewerbesteuermessbetrags beschrankt.

Berechnungsgrundlage fiir den anrechenbaren ErmiaBigungsbetrag sind nur die tatsdchlich der Gewerbesteuer unterliegenden
gewerblichen Einkiinfte. Dadurch sind gewerbliche Einkiinfte aus einem ruhenden Gewerbebetrieb oder VerduBerungsgewin-
ne nicht in die Berechnung einzubeziehen.

Die beriicksichtigungsfahigen gewerblichen Einkiinfte sind fiir jeden Ehegatten getrennt zu ermitteln. Dabei miissen positive
und negative gewerbliche Einkiinfte jeweils miteinander verrechnet werden. AnschlieBend ist die Summe aus den getrennt
ermittelten und anzusetzenden positiven gewerblichen Einkiinften eines jeden Ehegatten zu bilden. Sie ist der Zahler zur
Errechnung des Quotienten fir die Ermittlung des ErméBigungshéchstbetrags. Der Nenner ergibt sich aus diesem Betrag
zuziiglich der Summe der positiven nicht gewerblichen Einkiinfte beider Ehegatten.

(QUELLE: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Keine Tarifhegiinstigung hei Teilzahlung einer Abfindung

Erhilt ein Arbeitnehmer eine Entlassungsentschiddigung in etwa drei gleich groBen Teilbetrdgen verteilt tiber drei Jahre, kommt
eine Tarifbegiinstigung nicht in Betracht. An dieser Beurteilung dndert sich auch nichts, wenn der Arbeitnehmer keine M&g-
lichkeit der Einflussnahme hat.

Zu diesem Ergebnis kommt der Bundesfinanzhof im Fall eines Arbeitnehmers, der mit seinem Arbeitgeber die Auszahlung einer
Entlassungsentschiadigung in einem Betrag vereinbart hatte. Im nachfolgend er6ffneten Insolvenzverfahren wurde diese Ab-
findung jedoch durch den Insolvenzverwalter in drei Giber mehrere Jahre verteilte Raten ausgezahlt. Durch diese tiber mehrere
Jahre verteilte Auszahlung ergibt sich eine niedrigere Progressionsbelastung. Eine TarifermaBigung ist deshalb nach Auffas-
sung des Gerichts in einem solchen Fall nicht erforderlich.

Steuerliche Behandlung von Zuschiissen fiir Werkzeugkosten

Werkzeugkostenzuschiisse, die ein Auftraggeber seinem Zulieferer gewidhrt, sind Gewinn erhéhend zu erfassen, wenn der Auf-
traggeber Eigentiimer der Werkzeuge wird. Die Gewinnerhohung darf weder durch einen Rechnungsabgrenzungsposten noch
durch eine Riickstellung neutralisiert werden. Der geleistete Zuschuss stellt die Gegenleistung fiir die ibertragenen Werkzeu-
ge dar, sodass eine Aktivierung beim Hersteller nicht mdglich ist.

In einem vom Bundesfinanzhof entschiedenen Fall ging es um einen Automobilzulieferer, der Spezialwerkzeuge fiir die Herstel-
lung von Kfz-Teilen anfertigte. Der Auftraggeber leistete einen Werkzeugkostenzuschuss, der im Regelfall die Herstellungs-
kosten der Werkzeuge um 20 % iiberstieg. Durch Vereinbarung eines Besitzkonstituts gingen die Werkzeuge in das zivilrecht-
liche Eigentum des Auftraggebers iiber. Der Hersteller aktivierte die Werkzeuge mit den angefallenen Herstellungskosten und
schrieb diese auf die voraussichtliche Nutzungsdauer ab. In Héhe der erhaltenen Zuschiisse wurde ein passiver Rechnungsab-

grenzungsposten gebildet, den der Unternehmer {iber die voraussichtliche Lieferdauer der mit diesen Werkzeugen gefertigten
Teile erfolgwirksam aufgeldst hatte.
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Uberpriifung der Miethdhe zum 1.1.2016 bei verbilligter Vermietung

Bei verbilligter Vermietung von Wohnungen sowohl an Angehérige als auch an fremde Dritte betrdgt die Grenze 66 % der orts-
uiblichen Marktmiete. Deshalb ist Folgendes zu beachten:

® Betrdgt die vereinbarte Miete mindestens 66 % der ortsliblichen Marktmiete, dann sind die mit den Mieteinnahmen zusam-
menhdngenden Werbungskosten voll abzugsfahig.

e Liegt der Mietzins unterhalb von 66 % der ortsiiblichen Marktmiete, kénnen die Aufwendungen nur entsprechend dem ent-
geltlichen Anteil der Vermietung geltend gemacht werden.

® Aus diesem Grund sollten bestehende Mietvertrage kurzfristig darauf gepriift werden, ob sie den {iblichen Konditionen ent-
sprechen und auch so durchgefiihrt werden. Dies gilt auch fiir die zu zahlenden Nebenkosten. Insbesondere sollte die Hohe
der Miete gepriift und zum 1.1.2016 ggf. angepasst werden. Dabei empfiehlt es sich, nicht bis an die duBersten Grenzen
heranzugehen. Eine Totalliberschussprognose ist in allen Féllen nicht mehr erforderlich.

® Bei der Hohe der Miete kommt es zwar auf die 66 %-Grenze an, aber der Mietvertrag muss insbesondere bei Vermietung an
Angehorige einem Fremdvergleich (Vermietung an fremde Dritte) standhalten, weil er sonst steuerrechtlich nicht anerkannt
wird. Die Mieten und Nebenkosten sollten von den Angehdorigen piinktlich bezahlt werden.

Uberpriifung der Gesellschafter-Geschiftsfiihrerbeziige vor dem 1.1.2016

Beziige der Gesellschafter-Geschéftsfiihrer einer GmbH sind GmbH mehrere Geschiaftsfiihrer, miissen insbesondere bei
spatestens nach Ablauf von drei Jahren auf ihre Angemes- kleinen Unternehmen ggf. Vergiitungsabschldge vorgenom-
senheit zu Uberpriifen. Falls die Bezilige eines Gesellschaf- men werden.
ter-Geschéftsfiihrers zuletzt im Jahr 2012 fiir die Jahre Damit die Vergiitungen des Gesellschafter-Geschéftsfiihrers
2013-2015 als Betriebs-
festgelegt ausgaben
worden berticksich-
sind, muss tigt werden
noch konnen,
vor dem muss zuvor
1.1.2016 ein Anstel-
eine lungsvertrag
Neube- abgeschlos-
rechnung sen werden.
erfolgen. In diesem

Bei der Uber- muss klar
priifung und eindeu-
der Ange- tig formuliert
messen- werden,
heit des welche
Geschafts- Vergiitungen
flhrer- der Gesell-
gehalts schafter-
werden Geschéfts-
folgende flihrer erhalt.
Gehalts- Fehlen diese
bestandteile mit beriicksichtigt: Festgehalt, Zusatzvergii- Vereinbarungen, liegt eine verdeckte Gewinnausschiittung
tungen (z. B. Tantiemen, Gratifikationen), Pensionszusagen vor.
und Sachbeziige. Dabei miissen die einzelnen Gehaltsbe- Sowohl die Neufestsetzung als auch simtliche Anderungen der
standteile sowie die Gesamtverglitung angemessen sein. Beziige sind grundsétzlich im Voraus durch die Gesellschaf- |:
Danach ist zu priifen, ob auch ein fremder Geschéftsfihrer, terversammlung festzustellen. <
der keine Beteiligung an der GmbH hilt, diese Entlohnung ~ HINWEIS: Auf Grund der Vielzahl der Urteile zu diesem The- I
flir seine Tatigkeit erhalten hitte. Es kann auch notwendig mengebiet ist es sinnvoll, die Bezlige insgesamt mit dem Z
sein, die Tantieme und die Gesamtbeziige - z. B. we- Steuerberater abzustimmen. =
gen weiterer Bezilige aus anderen Tatigkeiten - auf einen D
bestimmten Hochstbetrag zu begrenzen. Beschéftigt eine N
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Fahrzeugiiberlassung an den Gesellschafter-Geschaftsfiihrer -
keine Anwendung der 1 %-Regelung bei ausschlieBlich privater Nutzung

Uberlisst eine GmbH der Ehefrau des Gesellschafter-Ge- nach der 1 %-Methode, sondern nach Fremdvergleichs-
schiftsfiihrers einen betrieblichen Pkw zur 100 %-igen grundsitzen mit dem tiblichen Preis zu bewerten ist.
privaten Nutzung, stellt dies
eine verdeckte Gewinnaus-
schiittung dar, die beim Ge-
sellschafter zu Einnahmen
aus Kapitalvermdgen fiihrt.

In einem Verfahren vor dem
Finanzgericht des Saar-
landes war streitig, mit
welchem Wert die private
Nutzung des Pkw anzuset-
zen ist. Das Finanzgericht
entschied, dass die verdeck-
te Gewinnausschiittung in
einem solchen Fall nicht

Folglich liegt in Hohe der
tatsachlich bei der GmbH
entstandenen Pkw-Kosten
eine verdeckte Gewinnaus-
schiittung vor.

Der Bundesfinanzhof muss
abschlieBend entscheiden.

Verdeckte Gewinnausschiittung durch endgehaltsabhingige Pensionszusage an
Geselischafter-Geschaftsfithrer hei mittelbarer Erhohung infolge von Gehaltssteigerungen

Erteilt eine GmbH ihrem Gesellschafter-Geschéftsfithrer eine Pensionszusage, werden die Aufwendungen der GmbH hierfiir u. a.
nur dann steuerlich als Betriebsausgaben beriicksichtigt, wenn der Pensionsberechtigte die Pension noch ,erdienen“ kann.
Das setzt bei einem beherrschenden Gesellschafter-Geschiftsfiihrer voraus, dass zwischen dem Zusagezeitpunkt und dem
vorgesehenen frithestmdglichen Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand mindestens zehn Jahre liegen. Bei einem nicht
beherrschenden Gesellschafter-Geschaftsfiihrer verringert sich der Zeitraum auf drei Jahre; dieser muss dem Betrieb aber
mindestens zwdlf Jahre angehoren.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass die Erh6hung einer endgehaltsabhidngigen Pensionszusage um iiber 20 % da-
durch, dass das Gehalt aufgestockt wird, einer Neuzusage der Pension gleichkommt. Die Gehaltsaufstockung und die damit
verbundene mittelbare Erhohung der Pensionszusage miissen deshalb so rechtzeitig erfolgen, dass der Erdienenszeitraum
eingehalten wird. Andernfalls stellen die Aufwendungen fiir die Pensionszusage, soweit sie auf die Erhéhung der Geschafts-

fihrerverglitung zuriickzufiihren sind, verdeckte Gewinnausschiittungen der GmbH dar, die ihr steuerliches Einkommen nicht
mindern.

Vereinharungsgemasge Zahlung einer Pension neben einem laufenden Gehalt fiihrt bei einem
heherrschenden Gesellschafter-Geschafisfiihrer zu einer verdeckten Gewinnausschiittung

Wenn ein Gesellschafter-Geschéaftsfiihrer die in einer Versorgungszusage vereinbarte Altersgrenze erreicht, er also Anspruch auf
die Zahlung der Pension hat, stellt sich die Frage, wie zu verfahren ist, wenn er iiber die festgelegte Altersgrenze hinaus wei-
terarbeiten mochte. Fraglich ist, ob die Zahlung von Pension und Gehalt aus demselben Dienstverhaltnis moglich ist.

Das Finanzgericht KéIn folgte der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs und entschied:

¢ Die Zahlung der Pension erfordert nicht zwingend das Ausscheiden des Pensionsberechtigten aus dem Betrieb oder die Been-
digung des Dienstverhiltnisses.

¢ Im Fall der Weiterbeschiftigung wiirde ein ordentlicher und gewissenhafter Geschiftsleiter zur Vermeidung einer verdeck-
ten Gewinnausschiittung allerdings verlangen, dass das Gehalt aus der fortbestehenden Téatigkeit als Geschaftsfiihrer auf die
Pension angerechnet wird.

® Dies gilt auch dann, wenn das Geschéftsfiihrer-Gehalt erheblich reduziert wird und keine Zweifel an der Angemessenheit von
Pensions- und Gehaltszahlung bestehen.
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Der Bundesfinanzhof hat nun erneut Gelegenheit, diese Rechtsfrage zu entscheiden.
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Kein VerauBerungsfreibetrag hinsichtlich des dem Gewerheertrag hinzuzurechnenden VerauBe-
rungsgewinns in Umwandlungsfallen

Der alleinige Gesellschafter einer GmbH wandelte diese zum 1.10.2005 in eine GmbH & Co. KG um, deren alleiniger Komman-
ditist er war. Diese Umwandlung war steuerneutral zu Buchwerten mdoglich. Zum 1.1.2006 verkaufte er seinen Komman-
ditanteil mit einem VerduBerungsgewinn von 100.000 €, den das Finanzamt dem laufenden Gewinn 2006 von 130.000 €
hinzurechnete, sodass sich ein Gewerbeertrag von 230.000 € ergab. Obwohl VerduBerungsgewinne grundsétzlich nicht der
Gewerbesteuer unterliegen, war die Besteuerung in diesem Fall moglich, weil der aus der Umwandlung entstandene Kom-
manditanteil innerhalb von fiinf Jahren verkauft worden war.

Weil der Kommanditist das 55. Lebensjahr vollendet hatte, stand ihm fiir Einkommensteuerzwecke auf den VerduBerungsgewinn
ein Freibetrag von 45.000 € zu. Er wollte diesen Freibetrag auch bei der Ermittlung des Gewerbeertrags abziehen und somit

nur 185.000 € versteuern. Der Bundesfinanzhof lieB den Abzug nicht zu, weil der VerduBerungsfreibetrag nur fiir Einkom-
mensteuerzwecke gilt.

Kein Gutglaubensschutz an das Vorliegen
der Voraussetzungen des Vorsteuer-
abzugs im Umsatzsteuer-
festsetzungsverfahren

Ein Unternehmer kann die ihm von anderen Unterneh-
mern in Rechnung gestellte Umsatzsteuer grund-
satzlich nur dann als Vorsteuer abziehen, wenn er
eine ordnungsgeméBe Rechnung erhilt. Diese muss
u. a. die vollstindige Anschrift des leistenden Un-
ternehmers enthalten. Ist die Angabe der Anschrift
falsch, scheidet ein Vorsteuerabzug regelméaBig aus.
Ist der Leistungsempfianger jedoch hinsichtlich der
Anschrift gutgldubig, kann der Vorsteuerabzug im
Einzelfall gleichwohl zu gewidhren sein.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass der
Leistungsempfanger bei Gutgldubigkeit die Vor-
steuer nicht im Umsatzsteuerfestsetzungsverfahren,
sondern (nur) in einem gesonderten Billigkeitsver-
fahren geltend machen kann. Er darf die Vorsteuer
also nicht in der ,normalen® Umsatzsteuervoran-
meldung geltend machen, sondern er muss einen
gesonderten Antrag an das Finanzamt stellen, die
Vorsteuer zu erstatten, obwohl nicht alle gesetzli-
chen Voraussetzungen erfiillt sind.

Unrichtige Absenderangahe in CMR-Frachthrief fithrt zur Umsatzsteuerpflicht
einer innergemeinschattlichen Lieferung

Die Lieferung eines Gegenstands von Deutschland in einen anderen Mitgliedstaat der Européischen Union ist u. a. nur dann
von der Umsatzsteuer befreit, wenn der Unternehmer die Voraussetzungen einer sog. innergemeinschaftlichen Lieferung
buch- und belegmiBig nachweist. An diesen Nachweis werden strenge Anforderungen gestellt. Der Unternehmer muss u. a.
einen Versendungsbeleqg erstellen. Als solcher gilt auch der CMR-Frachtbrief. Dieser muss u. a. den zutreffenden Namen des
Absenders enthalten. Absender ist derjenige, der den selbststindigen Frachtfiihrer beauftragt. Wird dieser vom Abnehmer be-
auftragt, enthilt der Frachtbrief jedoch den Namen des leistenden Unternehmers als Absender, ist der Frachtbrief falsch, der
Belegnachweis damit nicht ordnungsgeméaB und die Lieferung steuerpflichtig. AuBerdem muss der Beleg die genaue Angabe
des Bestimmungsorts enthalten. Allgemeine Angaben wie ,Gegenstand wurde ordnungsgemiB aus Deutschland ausgefiihrt“

»aus Deutschland in die EU-Mitgliedstaaten ausgefiihrt“ oder ,in o. g. Bestimmungsland ausgefiihrt“, reichen nicht aus.
(QUELLE: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Grunderwerbsteuerliche Ersatzhemessungsgrundiage
wegen Unvereinbarkeit mit Grundgesetz neu geregelt

Die Grunderwerbsteuer fillt beim Kauf eines Grundstiicks an und betragt
je nach Bundesland zwischen 3,5 % und 6,5 %. Bemessungsgrundlage
ist regelmiBig der Kaufpreis. Es gibt aber bestimmte grunderwerbsteu-
erliche Tatbestdnde, bei denen kein Kaufpreis vereinbart wurde, z. B. bei
Umwandlungen oder Einbringung von Grundstiicken in Gesellschaften.

In diesem Fall sah das Gesetz bisher eine Ersatzbemessungsgrundlage
nach dem sog. vereinfachten Ertragswertverfahren vor. Diese Werte waren
allerdings regelmiaBig niedriger als die tatsdchlichen Grundstiickswerte.
Das Bundesverfassungsgericht hat entschieden, dass dies nicht mit dem
Grundgesetz vereinbar ist.

Der Gesetzgeber hat hierauf reagiert und im Steuerdnderungsgesetz 2015 be-
schlossen, dass riickwirkend zum 1.1.2009 als Ersatzbemessungsgrundlage
der Wert maBgebend ist, der auch fiir erbschaftsteuerliche Zwecke anzu-
setzen ist. Weil dieser Wert regelmaBig hoher ist als der bisherige, fiihrt
dies zu einer hoheren Grunderwerbsteuer. Das Gesetz wird aus Vertrauens-
schutzgriinden aber nur in folgenden Fillen riickwirkend angewendet:

® Fiir einen Besteuerungsfall liegt noch keine Steuerfestsetzung oder geson-
derte Feststellung des Grundbesitzwerts fiir Zwecke der Grunderwerbsteu-
er vor,

e der Steuerzahler hat eine bereits vorgenommene erstmalige Steuerfestset-
zung oder erstmalige gesonderte Feststellung auBergerichtlich mit dem
Einspruch angefochten und es ist noch keine Unanfechtbarkeit eingetre-
ten. In diesem Fall kann aber durch eine Riicknahme des Einspruchs eine
Verboserung der angefochtenen Steuerfestsetzung verhindert werden,

e der Steuerzahler hat eine bereits vorgenommene erstmalige Steuerfest-
setzung oder erstmalige gesonderte Feststellung gerichtlich angefochten
und es ist noch keine Unanfechtbarkeit eingetreten. In diesem Fall kann
das Finanzgericht die Steuerfestsetzung zwar nicht verbosern, es kann
aber einer anderweitig begriindeten Klage die riickwirkende Neuregelung
saldierend gegeniiberstellen.

Zuordnung der Steuerhefreiung fiir ein Familienheim oder
ein zu Wohnzwecken vermietetes Grundstiick

Der Erwerb von zu Wohnzwecken vermieteten Grundstiicken oder zu eigenen Wohnzwecken genutzter Familienheime ist erb-
schaftsteuerlich begiinstigt. Ein zu Wohnzwecken vermietetes Grundstiick unterliegt mit 90 % seines Werts der Besteuerung.
Der Erwerb eines vom Erblasser zu eigenen Wohnzwecken genutzten Familienheims kann beim tiberlebenden Ehepartner, bei
Kindern oder Kindern verstorbener Kinder im Fall der sofortigen Eigennutzung zur vollstindigen Steuerbefreiung fiihren. Ist
eine Erbengemeinschaft Erwerber von derart begiinstigtem Vermoégen, konnen die zuvor genannten Steuervergiinstigungen
nur entsprechend der jeweiligen Erbquote in Anspruch genommen werden.

Der Bundesfinanzhof hatte zu entscheiden, ob die quotale Zuordnung der Steuervergiinstigungen auch anzuwenden ist, wenn
mehrere Personen Erben von sowohl steuerlich begiinstigtem als auch nicht begiinstigtem Vermégen werden und im Zuge
der spateren Erbauseinandersetzung einer der Beteiligten das begiinstigte und der andere das nicht beglinstigte Vermdgen
erhilt. Nach dem Urteil stehen demjenigen Erben die vollen Steuervergiinstigungen fiir begiinstigtes Vermdgen zu, der dieses
Vermdgen erhilt. Die Steuervergiinstigung ist nicht auf den Anteil des Erben am Nachlass beschréankt.

Die vorstehenden Grundsitze zu einem Begiinstigungstransfer gelten auch, wenn ein Erbe im Rahmen einer Nachlassteilung
seinen erworbenen Anteil am begiinstigten Vermogen auf einen Miterben iibertrigt. Selbst bei einer Ubertragung von be-
glnstigtem Vermdgen auf Grund einer vom Erblasser begriindeten Verpflichtung oder im Rahmen einer Nachlassteilung steht
die Steuerbefreiung nicht dem Ersterwerber zu. Nur der nachfolgende Erwerber, der das steuerbegiinstigte Vermdgen erhilt,
kann die Steuervergiinstigung oder -befreiung fiir sich in Anspruch nehmen.
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Keine Kiirzung des Urlaubsanspruchs wegen Elternzeit nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Nach einer gesetzlichen Vorschrift kann der Arbeitgeber den Erholungsurlaub, der einem Arbeitnehmer fiir das Urlaubsjahr
zusteht, fiir jeden vollen Kalendermonat der Elternzeit um ein Zwolftel kiirzen, sofern der Arbeitnehmer nicht Teilzeitarbeit
leistet. Diese Kiirzungsmoglichkeit setzt aber voraus, dass der Anspruch auf Erholungsurlaub noch besteht.

Daran fehlt es nach einer vor kurzem ergangenen Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts, wenn das Arbeitsverhiltnis beendet
ist und der Arbeithehmer anstelle genommenen Urlaubs Anspruch auf Urlaubsabgeltung erlangt hat. Begriindung des Ge-
richts: Urlaubsabgeltung sei etwas anderes als der Anspruch auf Urlaub selbst.

Folge der Entscheidung war im konkreten Fall, dass eine Arbeitnehmerin, deren Arbeitsverhdltnis nach der Elternzeit geendet
hatte und deren Arbeitgeberin erst danach eine Kiirzungserkldrung abgegeben hatte, noch iiber 3.000 € Urlaubsabgeltung
von ihrer fritheren Arbeitgeberin verlangen konnte.

Beriicksichtigung einer wahrend der Trennungszeit getrofienen Vereinbarung
hei der Bewertung des Endvermdgens im Zugewinnausgleich

Im Falle der Scheidung schuldet bei Vorliegen des gesetzlichen Giiterstandes (Zugewinngemeinschaft) der Ehegatte, der den ho-
heren Zugewinn erwirtschaftet hat, dem Ehegatten mit dem geringeren Zugewinn die Halfte des Uberschusses als Ausgleich.
Zugewinn ist der Betrag, um den das Endvermdgen eines Ehegatten das Anfangsvermdgen iibersteigt.

Bei der Bewertung des Endvermdégens fiihrt eine wiahrend der Trennungszeit getroffene Vereinbarung, wonach ein Ehegatte die
im gemeinsamen Eigentum stehende Wohnung zur Alleinnutzung behélt und zum Ausgleich dafiir die gemeinsam geschul-
deten Darlehenslasten allein trdgt, bei der Bewertung des Endvermdgens nur dann zum vollstdndigen Entfallen des Gesamt-
schuldnerausgleichsanspruchs, wenn sie eine endgiiltige Freistellung des weichenden Ehegatten von der Darlehensschuld
enthilt.

(QUELLE: Beschluss des Bundesgerichtshofs)hatte und deren Arbeitgeberin erst danach eine Kiirzungserklidrung abgegeben hatte,
noch iiber 3.000 € Urlaubsabgeltung von ihrer frilheren Arbeitgeberin verlangen konnte.

Folgende Unterlagen konnen im Jahr 2016 vernichtet werden
Nachstehend aufgefithrte Buchfiihrungsunterlagen kénnen nach dem 31. Dezember 2015 vernichtet werden:
* AUFZEICHNUNGEN aus 2005 und friiher.
¢ INVENTARE, die bis zum 31.12.2005 aufgestellt worden sind.
¢ BUCHER, in denen die letzte Eintragung im Jahr 2005 oder frither erfolgt ist.
¢ JAHRESABSCHLUSSE, EROFFNUNGSBILANZEN und LAGEBERICHTE, die 2005 oder frither aufgestellt worden sind.
e BUCHUNGSBELEGE aus dem Jahr 2005 oder friiher.
¢ EMPFANGENE HANDELS- oder GESCHAFTSBRIEFE und KOPIEN DER ABGESANDTEN HANDELS- oder
GESCHAFTSBRIEFE, die 2009 oder frither empfangen bzw. abgesandt wurden.
® sonstige fiir die BESTEUERUNG BEDEUTSAME UNTERLAGEN aus dem Jahr 2009 oder friiher.

Dabei sind die Fristen fiir die Steuerfestsetzungen zu beachten.

Unterlagen diirfen NICHT vernichtet werden, wenn sie von Bedeutung sind
® fiir eine begonnene AuBenpriifung,
¢ fiir anhidngige steuerstraf- oder buBgeldrechtliche Ermittlungen,
o fiir ein schwebendes oder auf Grund einer AuBenpriifung zu erwartendes Rechtsbehelfsverfahren oder
zur Begriindung der Antrige an das Finanzamt und
® bei vorldufigen Steuerfestsetzungen.

Es ist darauf zu achten, dass auch die elektronisch erstellten Daten fiir zehn Jahre vorgehalten werden miissen.

Natiirliche Personen, deren Summe der positiven Einkiinfte aus Uberschusseinkiinften (aus nichtselbstdndiger Arbeit, Kapi-
talvermogen, Vermietung und Verpachtung und sonstige Einkiinfte) mehr als 500.000 € im Kalenderjahr 2015 betragen
hat, miissen ab 2016 die im Zusammenhang stehenden Aufzeichnungen und Unterlagen sechs Jahre aufbewahren. Bei
Zusammenveranlagung sind die Feststellungen fiir jeden Ehegatten gesondert maBgebend.

Die Verpflichtung entféllt erst mit Ablauf des flinften aufeinanderfolgenden Kalenderjahrs in dem die Voraussetzungen
nicht erfillt sind.
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Neue Beitragshemessungsgrenzen ab 1. Januar 2016
Ab 1. Januar 2016 gelten folgende Werte in der Sozialversicherung:
2016 2015 2016 2015
monatlich monatlich jahrlich jahrlich

WEST
Kranken- 4.237,50 € 4.125,00 € 50.850,00 € 49.500,00 €
versicherung
Pflege- 4.237,50 € 4.125,00 € 50.850,00 € 49.500,00 €
versicherung
Renten- 6.200,00 € 6.050,00 € 74.400,00 € 72.600,00 €
versicherung
Arbeitslosen- 6.200,00 € 6.050,00 € 74.400,00 € 72.600,00 €
versicherung
OoST
Kranken- 4.237,50 € 4.125,00 € 50.850,00 € 49.500,00 €
versicherung
Pflege- 4.237,50 € 4.125,00 € 50.850,00 € 49.500,00 €
versicherung
Renten- 5.400,00 € 5.200,00 € 64.800,00 € 62.400,00 €
versicherung
Arbeitslosen- 5.400,00 € 5.200,00 € 64.800,00 € 62.400,00 €
versicherung

Die fiir die Beurteilung der Krankenversicherungspflicht geltenden Jahresarbeitsentgeltgrenzen

betragen fiir die bei einer gesetzlichen Krankenkasse versicherten Arbeitnehmer 56.250,00 €.
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Dr.-Gessler-Str. 6

93051 Regensburg
Telefon 0941 30748-0
Telefax 0941 30748-40
info@schildundpartner.de
www.schildundpartner.de

Zweigniederlassungen
Friedrich-Ebert-Str. 57

92421 Schwandorf

Telefon 09431 3790-0

Telefax 09431 3790-20

Leiter Dipl.-Kfm. Gerd Eichinger, StB

IndustriestraBe 6e

92431 Neunburg vorm Wald
Telefon 09672 9229-0

Telefax 09672 9229-44

Leiter  Karin Fischer, StB (§ 58 StBerG)

Geschéftsfiihrende Gesellschafter
Dipl.-Kffr. Sonja Dietl, StBin
Dipl.-Kfm. Michael Mieschala, StB
Dipl.-Kffr. Silvia Reiser, WPin/StBin

Geschéftsfiihrer
Dipl.-Kfm. Ludwig M. Schild, WP/StB
Dipl.-Kfm. Gerd Eichinger, StB
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Wir sind ausschlieBlich auf Basis unserer aktuellen Allgemeinen Auftragsbedin-
gungen titig.

www.schildundpartner.de/aab.pdf

HINWEIS ZUM BUNDESDATENSCHUTZGESETZ
Wir weisen Sie darauf hin, dass Thre personenbezogenen Daten gemaB den
Vorschriften des BDSG von uns erhoben, genutzt und gespeichert werden.

HINWEIS ZU *

Stellen Sie geniigend Kaffee warm, das wird ein harter Winter. Nachdem uns der
November so verwohnt hat, folgen klirrend kalte Tage, so heiBt es zumindest
nach uralten Bauernformeln.

Wir sind in jedem Fall geriistet. Fiir das Jahresendgeschift. Fiir Jahresbilanzen.
Fiir Thre Fragen und Thre Anliegen. Wir wiinschen eine gute Zeit.


http://www.michael-jaugstetter.com

